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Taux d’allocation de chomage technique

Arrété n°0052 /MEFPTFPDS du 10 avril 2020

[NB - Arrété n°0052/MEFPTFPDS du 10 avril 2020 fixant les taux d’allocation de chémage
technique suite aux décisions gouvernementales de lutte contre la propagation de la
pandémie du COVID-19]

Art.1.- Le présent arrété fixe les modalités particuliéres du chémage technique ou
partiel en application de I'article 36 alinéa 12 du Code du travail.

Art.2.- Les travailleurs impactés totalement par les mesures de protection et de
prévention liées a la lutte contre la propagation du virus Covid-19, bénéficient d’'une
allocation se situant au minimum entre 50 et 70 % du salaire mensuel brut hors primes
et indemnités, a I'exception des travailleurs a faible revenu compris entre 80.000 et
150.000 FCFA, dont les salaires devront étre intégralement maintenus.

Le maintien des rémunérations et allocations chomage technique concerne aussi les
jeunes travailleurs en contrat d’apprentissage jeunesse.

Ces taux constituent des minimas qui peuvent étre revus favorablement a la hausse en
fonction des politiques salariales de chaque entreprise.

Cette allocation est payée dans les mémes conditions que les salaires réguliers.

La durée du chomage technique est liée a celle des décisions gouvernementales prises
dans le cadre de la lutte contre la propagation du virus Covid-19.

Pendant cette période, les employeurs doivent privilégier le maintien des salaires, le
travail en télétravail, par rotation, ou le temps partiel, ainsi que le recours au mécanisme
des heures de récupération et la mise en congés anticipés.

Art.3.- Les entreprises impactées doivent soumettre les demandes d’avis de chomage
technique, aupres de l'inspecteur du travail du ressort, lequel dispose d'un délai de 72
heures maximum pour émettre son avis.

Les demandes d’avis des entreprises pourront également étre transmises par voie
électronique via I'adresse : chomage-technique@gouv.ga
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L’avis est acquis de plein droit en cas de silence de l'inspecteur du travail a 'expiration
de délai de soixante-douze heures ci-dessus mentionné, récépissé de dépot ou d’envoi de
la demande de I’avis faisant foi.

Chaque dossier devra notamment comprendre :

e les informations sur l'entreprise (fiche circuit, chiffre d’affaires, masse salariale,
déclarations trimestrielles des salaires a la CNSS et la CNAMGS) et le secteur
concerné ;

e l'impact des mesures sur le maintien de I'activité ;

o leffectif total de I'entreprise ;

o l'effectif concerné par la mesure avec indication nom, prénom, ancienneté, age,
bulletins de salaires ;

e le colit du chdmage technique (versement de I'allocation de chomage technique).

La cellule de travail spécialement mise en place a cet effet est chargée d’apprécier les
raisons de mise en chomage technique qui devront exclusivement étre liées aux
conséquences des décisions de protection et prévention attachées a la propagation du
virus Covid-19.

Art.4.- Pendant toute la période d’inactivité, le travailleur est tenu de rester a la
disposition de 'employeur qui se réserve le droit de I'utiliser en cas de besoin et suivant
son emploi.

En cas de refus d’exécution, ce dernier perd son droit a I'allocation pendant la période
du chomage technique.

Art.5.- Les effets du présent arrété sont limités a la durée des décisions
gouvernementales de lutte contre la propagation du virus Covid 19.

Art.6.- Le présent arrété pourra étre complété en tant que de besoin, sera enregistré,
publié et communiqué partout ou besoin sera.
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